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1. ZUM VORLIEGENDEN BERICHT 

1.1 Auftrag und Vorgehen 
Die BKZ Geschäftsstelle erhebt im Auftrag der drei Regionalkonferenzen NW EDK, EDK-Ost und 
BKZ jährlich Daten zu den Lohnsystemen und den Unterrichtspensen der Lehrkräfte in den 
Deutschschweizer Kantonen. 
Die Kantone wurden eingeladen, die benötigten Daten mitzuteilen. Die eingegangenen Rückmel-
dungen wurden erfasst. Eine provisorische Fassung der Auswertung wurde den Kantonen zur 
Kontrolle zugestellt. 
Die Methodik der Datenerhebung und die verwendeten Personalkategorien sind gleich wie im letz-
ten Jahr. 

1.2 Eingeschränkte Vergleichbarkeit der Lohnsysteme 
Verschiedene Kantone sind in den vergangenen Jahren vom Lohnsystem mit festem Stufenanstieg 
abgekommen und kennen heute Lohnsysteme mit individueller Lohnentwicklung. Das grenzt die 
Vergleichbarkeit der erhobenen Daten ein. So teilen verschiedene Kantone mit, dass der ausge-
wiesene Maximallohn ein theoretischer Wert ist, der von den Lehrpersonen selten oder gar nicht 
erreicht werden kann. Die erhobenen Daten sagen nichts über die Lohnentwicklung und den er-
reichbaren Lebenslohn aus.  
Bei der Beurteilung der erhobenen Daten sind neben den Faktoren Lohn und Arbeitszeit auch 
andere Parameter wie die wirtschaftlichen Verhältnisse im Kanton (z.B. Lebenshaltungskosten, 
Steuern, Sozialleistungen) zu berücksichtigen. 
Die Kantone weisen die Lehrpersonen nach unterschiedlichen Kriterien den Lohnklassen zu. Ins-
besondere bei den Lehrpersonen an Berufsfachschulen gibt es teilweise mehr Abstufungen als in 
dieser Auswertung erfasst (z.B. Lehrpersonen an Brückenangeboten). Auch erfolgt die Zuweisung 
zu den Lohnklassen zum Teil nicht nach der Ausbildung, sondern nach der Art der Schule, an der 
unterrichtet wird (z.B. kaufmännische Berufsschulen vs. gewerblich-industrielle Berufsschulen). 
Diese Unterschiede in den Lohnsystemen schränken die Vergleichbarkeit der erhobenen Daten 
ein. 
  



LOHNDATENERHEBUNG DER LEHRKRÄFTE. AUSWERTUNG 2026 5 
 

2. ERLÄUTERUNGEN ZU DEN DATEN 

2.1 Personalkategorien 
Kategorie Erläuterungen 

Kindergarten-Lehrpersonen Lehrpersonen, die am Kindergarten als Regellehrperson unterrichten und über 
eine vom Kanton als stufengerecht anerkannte Ausbildung verfügen. 

Primarlehrpersonen Lehrpersonen, die an der Primarschule als Regellehrperson unterrichten und über 
eine vom Kanton als stufengerecht anerkannte Ausbildung verfügen. 

Fachlehrpersonen Primarschule Lehrpersonen, die nur einzelne Fächer an der Primarschule (z.B. Textiles und 
Technisches Gestalten) unterrichten und über eine entsprechende vom Kanton 
anerkannte Ausbildung verfügen. - Diese Kategorie wird nur in Kantonen erhoben, 
welche Fachlehrpersonen und Primarlehrpersonen in unterschiedliche Lohnklas-
sen einreihen. 

Lehrpersonen der Primarschule 
mit Lehrdiplom in Schulischer 
Heilpädagogik 

Lehrpersonen, die auf Primarschulstufe besondere Klassen unterrichten oder an-
dere Aufgaben wahrnehmen, für welche eine anerkannte Ausbildung in Schuli-
scher Heilpädagogik vorausgesetzt wird, und die über eine solche Ausbildung ver-
fügen. 

Sekundarlehrpersonen Lehrpersonen, die auf der Sekundarstufe I als Regellehrperson unterrichten und 
über eine vom Kanton als stufengerecht anerkannte Ausbildung verfügen. 

Fachlehrpersonen  
Sekundarstufe I 

Lehrpersonen, die einzelne Fächer (z.B. Handarbeit / Hauswirtschaft) auf der Se-
kundarstufe I unterrichten und über eine entsprechende vom Kanton anerkannte 
Ausbildung verfügen. - Diese Kategorie wird nur in Kantonen erhoben, welche 
Lehrpersonen für einzelne Fächer der Sekundarstufe I und Sekundarlehrpersonen 
in unterschiedlichen Lohnklassen einreihen. 

Lehrpersonen der Sekundarstufe I 
mit Lehrdiplom in Schulischer 
Heilpädagogik 

Lehrpersonen, die auf der Sekundarstufe I Klassen unterrichten oder andere Auf-
gaben wahrnehmen, für welche eine anerkannte Ausbildung in Schulischer Heil-
pädagogik vorausgesetzt wird, und die über eine solche Ausbildung verfügen. 

Nebenamtliche Lehrpersonen für 
Berufskunde an Berufsfachschu-
len  

Nebenamtlich tätige Lehrpersonen für Berufskunde an Berufsfachschulen, die als 
berufspädagogische Qualifikation über eine Zertifikatsausbildung des EHB oder 
eine gleichwertige Ausbildung verfügen.  

Lehrpersonen an Berufsfachschu-
len, mit Diplom der EHB 

Lehrpersonen der Berufsfachschulen, die über ein eidg. anerkanntes Diplom als 
Lehrperson für die schulische Grundbildung in Berufskunde oder Allgemeinbildung 
oder einen gleichwertigen Ausbildungsabschluss verfügen.  

Lehrpersonen an Berufsmaturi-
tätsschulen 

Lehrpersonen der Berufsmaturitätsschulen, die über die erforderliche Ausbildung 
verfügen. Soweit der Lohn nach Ausbildung der Lehrperson differenziert wird, be-
ziehen sich die Angaben auf den höchsten Ausbildungsabschluss. 

Lehrpersonen an Gymnasien:  
Untergymnasien 

Lehrpersonen an Langzeitgymnasien, die an Klassen unterrichten, welche der Se-
kundarstufe I („Untergymnasium“) zugeordnet werden, oder die an vergleichbaren 
progymnasialen Schulformen unterrichten (z.B. Bezirksschulen), und über ein 
hierfür anerkanntes Lehrdiplom verfügen. 

Lehrpersonen an Gymnasien: 
Obergymnasien 

Lehrpersonen an Gymnasien, welche an den Klassen der Sekundarstufe II (MAR-
Lehrgang, „Obergymnasium“) unterrichten, und über ein hierfür anerkanntes Lehr-
diplom verfügen. 
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2.2  Erhobene Daten 
Die Datenerhebung bezieht sich auf den zu Beginn des Kalenderjahres 2026 geltenden personal-
rechtlichen Regelungen der Kantone. Es wurden die Löhne mit Stand Januar 2026 erhoben. So-
weit bereits beschlossene Änderungen der personalrechtlichen Regelungen mitgeteilt wurden, die 
im Verlaufe des Kalenderjahres 2026 bzw. auf Beginn des Schuljahrs 2026/27 in Kraft treten, sind 
diese neuen Regelungen bereits aufgenommen worden. 
 

Daten Erläuterungen 

Jahreslohn: Angegeben ist jeweils der Jahreslohn für ein Vollpensum einschliesslich 13. Monatslohn 

- Anfangslohn Regulärer Anfangslohn für Lehrkräfte mit stufengerechter Ausbildung und ohne andere anrechen-
bare Berufserfahrung 

- Lohn 11 Lohn, den eine Lehrperson in ihrem 11. Dienstjahr in der Regel bezieht. Dieser Betrag ist nur in 
Lohnsystemen anzugeben, die über ein definiertes System des Stufenanstiegs verfügen und daher 
ermöglichen, den Lohn im 11. Dienstjahr zu berechnen. Erlaubt ein Lohnsystem dies nicht, wird das 
Feld leer gelassen. 

- Maximallohn Maximal erreichbarer Lohn für ein Vollpensum (ohne Zulagen für Sonderfunktionen) 

Dj. max. Dienstjahr, in welchem das Lohnmaximum in der Regel erreicht wird. Bei Lohnsystemen, bei denen 
diese Zahl nicht definiert ist, wird das Feld leer gelassen. 

Vollpensum Anzahl bezahlter Lektionen bei einem Vollpensum (Unterrichtslektionen, Präsenzpflichtlektionen und 
sonstigen Lektionen) 

Unterricht Anzahl effektiver Unterrichtslektionen pro Woche, die bei einem Vollpensum erteilt werden. 

Klassenlehrer-
funktion 

Anzahl der Unterrichtslektionen, welche für die Funktion als Klassenlehrpersonen an das Vollpen-
sum angerechnet werden. 

Sonstiges Anzahl sonstiger bezahlter Lektionen (Verpflichtung zur Teamarbeit, Auffangzeiten, Präsenzpflicht, 
Entlastungslektionen u.ä.) 

Lektionsdauer Dauer einer regulären Unterrichtslektion in Minuten 

Schulwochen Anzahl Schulwochen pro Schuljahr 

Altersentlastung: Reduktion des Unterrichtspensums ohne Lohnreduktion, die einer Lehrkraft ab einer bestimmten Al-
tersgrenze gewährt wird. Die Angaben beziehen sich auf Lehrkräfte mit einem Vollpensum. Rege-
lungen für Lehrpersonen im Teilpensum werden nicht ausgewiesen. Sofern Kantone solche Rege-
lungen mitteilen, werden diese unter Bemerkungen vermerkt. 

50-54 Altersentlastung in Anzahl Lektionen pro Woche, die im Alter von 50 bis 54 Jahren erstmals gewährt 
wird. 

55-59 Altersentlastung in Anzahl Lektionen pro Woche, die im Alter von 55 bis 59 Jahren erstmals gewährt 
wird, einschliesslich der bereits früher gewährten Altersentlastung. 

60-65 Altersentlastung in Anzahl Lektionen pro Woche, die im Alter von 60 bis 65 Jahren erstmals gewährt 
wird, einschliesslich der bereits früher gewährten Altersentlastung. 

Bemerkungen Ergänzende Hinweise 
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2.3  Auswertungen 
 

Daten Erläuterungen 

Lektionen pro Jahr (Lekt./Jahr) Anzahl der Lektionen zu 45 Minuten pro Jahr, die einem Vollpensum entsprechen. 
Berechnung: [Lektionen 100%] * Lektionsdauer * Schulwochen / 45 

Mittel Arithmetischer Mittelwert der Kantone, die zu diesem Datenfeld Angaben auswei-
sen (leere Felder werden nicht berücksichtigt). 

Min. Tiefster Wert 

Max. Höchster Wert 

 
 
 
  



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Kindergarten-Lehrpersonen

Kindergarten-Lehrpersonen 2026

NW EDK

AG 82’148 106’956 127’001 32 28 0 45 39 1 1 2 Mit Klassenverantwortung; ohne Klassenverantwortung: CHF 78'818 / CHF 102'621 / CHF 
121'853 

1’0921

BE 79’890 102’061 126’028 28 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von  CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

1’092

BL 84’865 112’907 126’299 29 28 0 45 38 1’0641

BS 82’078 110’630 128’472 33 32 0 45 38 2 2 Kategorie: Kindergarten 1.-2. Kl., Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion1’2162

FR 80’449 102’855 121’187 21 28 0 50 38 2 2 21’182

SO 84’844 114’539 127’226 21 29 0 45 38 3 3 LK 18 / Wenn Bachelorabschluss, gleicher Lohn wie max. 26 KiGa-Lektionen pro KiGa-Klasse 
möglich). Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%

1’102

VS 80’897 101’121 117’301 24 30 0 45 38 1 1 Für sämtliche Aufgaben, die das Pflichtenheft einer Lehrperson übersteigen, erhält die 
Klassenlehrperson jährlich einen Betrag von CHF 3'224, der einer Unterrichtslektion entspricht. 
AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

1’140

Mittel

Min

Max

82’167

79’890

84’865

107’296

101’121

114’539

124’788

117’301

128’472

29

28

32

46

45

50

38

38

39

1’127

1’064

1’216

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 83’147 124’490 27 29 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Gilt auch für LP Textiles & Technisches Gestalten und LP Bewegung und Sport; Pensenreduktion 
für Klassenlehrpersonen 2 Lektionen; plus 1 Lektion LP Musik & Bewegung und LP Deutsch als 
Zweitsprache  2 Entlastungslektionen für Berufseinsteigende mit mind. 21 Lektionen/Woche

1’1022

NW 75’933 114’686 29 0 45 38 2 31’1022

OW 75’660 114’244 29 0 45 38 1 3 LK101’1022

SZ 87’841 105’410 122’978 27 29 0 45 39 2 31’1312

UR 72’634 96’169 109’241 25 27 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’0261

ZG 82’163 119’189 131’900 24 30 0 45 38 1 3 4 Entlastung: 1L für IS-Kinder in Regelklasse, 1. Altersentlastung ab 45 (1 L)1’1402

Mittel

Min

Max

79’563

72’634

87’841

106’923

96’169

119’189

119’590

109’241

131’900

29

27

30

45

45

45

38

38

39

1’101

1’026

1’140

BKZAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Kindergarten-Lehrpersonen

EDK-Ost

AI 76’878 101’078 121’819 30 29 1 45 39 0 1 bis 2 1 bis 2 Die Besoldung entspricht im Vollpensum 29/31 der Besoldung der Primarlehrkräfte. 
 
Altersentlastung ab vollendetem 57. Altersjahr bei 40-69%: 1 Lektion/Woche, bei 70-100%: 2 
Lektionen/Woche. 

1’1311

AR 81’582 101’186 122’975 25 30 0 45 39 2 Der Stufenanstieg ist von den erbrachten Leistungen abhängig.1’1702

FL 89’320 144’950 29 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’1311

GL 82’000 121’680 30 1 45 39 2 Lehrerlohnband 1: Lehrpersonen mit Klassenverantwortung haben 27 Unterrichtslektionen, 2 
Klassenlehrerfunktion und eine sonstige. Ohne Klassenlehrerfunktion gehören 29 Lektionen 
Unterricht dazu und eine sonstige

1’1702

GR 79’638 101’140 121’846 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 84’527 101’510 124’802 27 28 0 50 39 2 3 ohne Klassenverantwortung reduziert sich der Lohn um CHF 2'035 / seit 1.8.2025: 2 L1’2132

SH 85’202 130’520 23 1 60 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’1961

TG 82’949 102’091 125’253 29 30 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1701

ZH 99’113 126’697 152’874 43 27 0 45 37 Angegebene Löhne bei Beschäftigungsgrad 100% (Kindergartenlehrpersonen, die alleine eine 
Klasse führen, kommen in der Regel auf einen Beschäftigungsgrad von 90%) Vollpensum: 26.67 
ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein

999

Mittel

Min

Max

84’579

76’878

99’113

105’617

101’078

126’697

129’635

121’680

152’874

28

23

30

47

45

60

39

37

39

1’146

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

82’444

72’634

99’113

106’596

96’169

126’697

125’353

109’241

152’874

29

23

32

46

45

60

38

37

39

1’127

999

1’216

Auswertung für Deutschschweiz
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Primarlehrpersonen

Primarlehrpersonen 2026

NW EDK

AG 85’618 111’475 132’365 32 28 0 45 39 1 1 2 Mit Klassenverantwortung; ohne Klassenverantwortung: CHF 82'148 / CHF 106'956 / CHF 
127'001 

1’0921

BE 79’890 102’061 126’028 28 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von  CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

1’092

BL 84’865 112’907 126’299 29 28 0 45 38 1’0641

BS 87’925 118’511 137’624 33 28 0 45 38 2 2 Kategorie: Lehrkräfte der Primarstufe 3.-8. Schuljahr, Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 
Lektion

1’0642

BS 87’925 118’511 137’624 33 28 0 45 38 2 2 Kategorie: Lehrkräfte Kindergarten und Primarstufe 1.-5. Schuljahr, Einsatzbereitschaft in 1 bis 5, 
Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion

1’0642

FR 80’449 102’855 121’187 21 28 0 50 38 2 2 21’182

SO 84’844 114’539 127’226 21 29 0 45 38 3 3 LLK 18 / Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80% (alte und neue PL-Ausb.)1’1021

VS 80’897 101’121 117’301 24 30 0 45 38 1 1 Für sämtliche Aufgaben, die das Pflichtenheft einer Lehrperson übersteigen, erhält die 
Klassenlehrperson jährlich einen Betrag von CHF 3'224, der einer Unterrichtslektion entspricht. 
AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

1’140

Mittel

Min

Max

84’052

79’890

87’925

110’248

101’121

118’511

128’207

117’301

137’624

28

28

30

46

45

50

38

38

39

1’100

1’064

1’182

NW EDKAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Primarlehrpersonen

BKZ

LU 83’147 124’490 27 29 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Gilt auch für LP Textiles & Technisches Gestalten und LP Bewegung und Sport; Pensenreduktion 
für Klassenlehrpersonen 2 Lektionen; +1 Lektion LP Musik & Bewegung und LP Deutsch als 
Zweitsprache; +8 Lektionen LP Musikschule 2 Entlastungslektionen für Berufseinsteigende mit 
mind. 21 Lektionen/Woche

1’1022

NW 75’933 114’686 29 0 45 38 2 31’1022

OW 75’660 114’244 29 0 45 38 1 3 LK101’1022

SZ 87’841 105’410 122’978 27 29 0 45 39 2 31’1312

UR 78’014 103’292 117’334 25 29 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’1021

ZG 82’163 119’189 131’900 24 30 0 45 38 1 3 4 Entlastung: 1L für IS-Kinder in Regelklasse, 6. Klasse 1L zusätzlich für Übertritt; Zuschlag für LP an 
drei- oder mehrklassigen Abteilungen: CHF 3185.55, 1. Altersentlastung ab 45 (1 L)

1’1402

Mittel

Min

Max

80’460

75’660

87’841

109’297

103’292

119’189

120’939

114’244

131’900

29

29

30

45

45

45

38

38

39

1’113

1’102

1’140

BKZAuswertung für Region

EDK-Ost

AI 82’180 108’049 130’220 30 31 0 45 39 0 1 bis 2 1 bis 2 Altersentlastung ab vollendetem 57. Altersjahr bei 40-69%: 1 Lektion/Woche, bei 70-100%: 2 
Lektionen/Woche. 

1’2091

AR 81’582 101’186 122’975 25 30 0 45 39 2 Der Stufenanstieg ist von den erbrachten Leistungen abhängig.1’1702

FL 89’320 144’950 29 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’1311

GL 82’000 121’680 30 1 45 39 2 Lehrerlohnband 1: Lehrpersonen mit Klassenverantwortung haben 27 Unterrichtslektionen, 2 
Klassenlehrerfunktion und eine sonstige. ohne Klassenlehrerfunktion gehören 29 Lektionen 
Unterricht dazu und eine sonstige

1’1702

GR 79’638 101’140 121’846 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 84’527 101’510 124’802 27 28 0 50 39 2 3 ohne Klassenverantwortung reduziert sich der Lohn um CHF 2'035 / seit 1.8.2025: 2 L1’2132

SH 85’202 130’520 31 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’2092

TG 82’949 102’091 125’253 29 30 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1701

ZH 99’113 126’697 152’874 42 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein999

Mittel

Min

Max

85’168

79’638

99’113

106’779

101’140

126’697

130’569

121’680

152’874

29

27

31

46

45

50

39

37

39

1’156

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

11.03.2026 Seite 11



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Primarlehrpersonen

Mittel

Min

Max

83’551

75’660

99’113

108’856

101’121

126’697

127’235

114’244

152’874

29

27

31

45

45

50

38

37

39

1’125

999

1’213

Auswertung für Deutschschweiz

11.03.2026 Seite 12



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Fachlehrpersonen Primarschule

Fachlehrpersonen Primarschule 2026

NW EDK

BS 82’078 110’630 128’472 33 28 0 45 38 2 2 Textil, Musikgrundkurs. Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion1’0642

FR 74’412 95’592 112’922 21 28 0 50 38 2 2 21’182

SO 84’844 114’539 127’226 21 29 0 45 38 3 3 LK 18 mit Nachweis Präsenzstudium sonst LK 17 / Wenn Bachelorabschluss, gleicher Lohn wie 
PL, ansonsten eine LK tiefer. Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%.

1’102

VS 72’777 90’971 105’526 24 30 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

1’140

Mittel

Min

Max

78’528

72’777

84’844

102’933

90’971

114’539

118’537

105’526

128’472

29

28

30

46

45

50

38

38

38

1’122

1’064

1’182

NW EDKAuswertung für Region

EDK-Ost

FL 79’112 144’950 29 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’131

GR 79’638 101’140 121’846 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 82’492 99’475 122’766 27 28 0 50 39 2 31’213

SH 85’202 130’520 31 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’209

ZH 99’113 126’697 152’874 43 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert individuell, kann das Pensum unterschiedlich sein.999

Mittel

Min

Max

85’111

79’112

99’113

109’104

99’475

126’697

134’591

121’846

152’874

29

27

31

46

45

50

39

37

39

1’137

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

82’185

72’777

99’113

105’578

90’971

126’697

127’456

105’526

152’874

29

27

31

46

45

50

38

37

39

1’130

999

1’213

Auswertung für Deutschschweiz

11.03.2026 Seite 13



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen der Primarschule mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik

Lehrpersonen der Primarschule mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik 2026

NW EDK

AG 93’006 121’094 143’787 32 28 0 45 39 1 1 2  1’092

BE 89’978 114’947 141’940 28 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von  CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

1’092

BL 92’847 125’709 144’626 31 28 0 45 38 1’064

BS 94’337 127’149 147’657 33 28 0 45 38 2 2 Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion1’0642

FR 94’159 119’341 139’944 21 28 0 50 38 2 2 21’182

SO 98’372 132’802 147’558 21 29 0 45 38 3 3 LK21 / Wenn Masterabschluss, ansonsten 1 LK tiefer. Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei 
Pensum ab 80%.

1’102

VS 95’306 119’133 138’194 24 30 0 45 38 1 1 Mit EDK Diplom in schul. Heilpädagogik, AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters 
(58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum ordentlichen AHV Rentenalter

1’140

Mittel

Min

Max

94’001

89’978

98’372

122’882

114’947

132’802

143’387

138’194

147’657

28

28

30

46

45

50

38

38

39

1’105

1’064

1’182

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 86’342 129’274 27 29 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Theoretisch Pensenreduktion für Klassenlehrpersonen 2 Lektionen; für diese LP ist die Funktion 
als Klassenlehrperson jedoch nicht vorgesehen 2 Entlastungslektionen für Berufseinsteigende 
mit mind. 21 Lektionen/Woche

1’1022

NW 83’694 126’399 29 0 45 38 2 31’102

OW 83’590 126’217 29 0 45 38 1 3 LK121’102

SZ 95’645 114’773 133’903 27 29 0 45 39 2 31’1312

UR 87’376 115’686 131’413 25 29 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’102

ZG 91’400 129’640 142’681 24 30 0 45 38 1 3 4 1. Altersentlastung ab 45 (1 L)1’140

Mittel

Min

Max

88’008

83’590

95’645

120’033

114’773

129’640

131’648

126’217

142’681

29

29

30

45

45

45

38

38

39

1’113

1’102

1’140

BKZAuswertung für Region

11.03.2026 Seite 14



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen der Primarschule mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik

EDK-Ost

AI 101’502 136’763 152’231 30 29 0 45 39 0 1 bis 2 1 bis 2 Altersentlastung ab vollendetem 57. Altersjahr bei 40-69%: 1 Lektion/Woche,  bei 70-100%: 2 
Lektionen/Woche. 

1’1310

AR 97’836 124’215 145’891 25 27 0 45 39 2 Keine Kleinklassen. Integration von Schulischer Heilpädagogik in Regelklassen.1’053

FL 92’944 158’060 29 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’131

GL 94’000 145’410 30 4 45 39 2 Lehrerlohnband 21’170

GR 86’785 110’217 132’781 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 98’031 123’264 145’705 25 28 0 50 39 2 3 ohne Klassenverantwortung reduziert sich der Lohn um CHF 2'558 / seit 1.8.2025: 2 L1’2132

SH 91’949 140’855 31 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’209

TG 92’345 113’655 139’441 29 30 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1700

ZH 105’026 135’520 163’522 42 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein.999

Mittel

Min

Max

95’602

86’785

105’026

123’939

110’217

136’763

147’100

132’781

163’522

29

27

31

46

45

50

39

37

39

1’134

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

93’021

83’590

105’026

122’744

110’217

136’763

141’704

126’217

163’522

29

27

31

45

45

50

38

37

39

1’119

999

1’213

Auswertung für Deutschschweiz

11.03.2026 Seite 15



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Sekundarlehrpersonen

Sekundarlehrpersonen 2026

NW EDK

AG 93’006 121’094 143’787 32 28 0 45 39 1 1 2 Mit Klassenverantwortung; ohne Klassenverantwortung: CHF 89'236 / CHF 116'185 / CHF 
137'959 

1’0921

BE 89’978 114’947 141’940 28 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von  CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

1’092

BL 99’449 134’568 154’873 31 27 0 45 38 Diese Lohneinreihung gilt bei Stufendiplom mit Abschluss in 3 Fächern oder konsekutiver 
Ausbildung an Uni Basel mit 2 Fächern

1’0261

BS 94’337 127’149 147’657 33 25 0 45 38 2 2 Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion Klassenlehrer-Entlastung bei A-Zug Klassen 1.5 
Lekt.

9501

FR 94’159 119’341 139’944 21 26 28 50 38 2 2 2 Lehrperson für Sport, Musik und Bildnerisches Gestalten: tiefere Lohnklasse, Jahreslohn: CHF 
90'510, CHF 114'957 und CHF 134'959 sowie höheres Vollpensum mit 28 Lektionen

1’0981

SO 98’372 132’802 147’558 21 29 0 45 38 3 3 LK21 / Wenn Masterabschluss, ansonsten 1 LK tiefer. Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei 
Pensum ab 80%.

1’1021

VS 95’306 119’133 138’194 24 25 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

9501

Mittel

Min

Max

94’944

89’978

99’449

124’148

114’947

134’568

144’850

138’194

154’873

27

25

29

46

45

50

38

38

39

1’044

950

1’102

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 92’987 139’223 27 28 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Pensenreduktion für Klassenlehrpersonen 2 Lektionen; plus 1 Lektion LP Textiles & Technisches 
Gestalten, LP Bewegung und Sport und LP Deutsch als Zweitsprache; plus 2 Lektionen LP Musik 
& Bewegung; plus 9 Lektionen LP Musikschule  2 Entlastungslektionen für Berufseinsteigende 
mit mind. 21 Lektionen/Woche

1’0642

NW 87’841 132’678 28 0 45 38 2 31’0642

OW 87’750 132’509 29 0 45 38 1 3 LK131’1022

SZ 103’446 124’135 144’824 27 29 0 45 39 2 3 LP an Realschulen ohne Masterabschluss: CHF 101'494 / CHF 121'794 / CHF 142'092 1’1312

UR 92’056 121’884 138’452 25 29 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’1021

ZG 98’258 138’503 153’360 24 29 0 45 38 1 3 4 Entlastung: 1L für IS-Kinder in Regelklasse, 1. Altersentlastung ab 45 (1 L)1’1022

Mittel

Min

Max

93’723

87’750

103’446

128’174

121’884

138’503

140’174

132’509

153’360

29

28

29

45

45

45

38

38

39

1’094

1’064

1’131

BKZAuswertung für Region

11.03.2026 Seite 16



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Sekundarlehrpersonen

EDK-Ost

AI 101’502 136’763 152’231 30 29 0 45 39 0 1 bis 2 1 bis 2 Altersentlastung ab vollendetem 57. Altersjahr bei 40-69%: 1 Lektion/Woche, bei 70-100%: 2 
Lektionen/Woche.

1’1311

AR 97’836 124’215 145’891 25 30 0 45 39 2 Der Stufenanstieg ist von den erbrachten Leistungen abhängig.1’1702

FL 97’396 158’060 28 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’0921

GL 94’000 145’820 30 1 45 39 2 Lehrerlohnband 2: Lehrpersonen mit Klassenverantwortung haben 27 Unterrichtslektionen, 2 
Klassenlehrerfunktion und eine sonstige. Ohne Klassenlehrerfunktion gehören 29 Lektionen 
Unterricht dazu und eine sonstige

1’1702

GR 96’587 122’665 147’777 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 98’031 123’264 145’705 25 28 0 50 39 2 3 ohne Klassenverantwortung reduziert sich der Lohn um CHF 2'558 / seit 1.8.2025: 2 L1’2132

SH 91’949 140’855 30 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’1702

TG 98’107 120’747 148’142 29 29 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1311

ZH 105’026 135’520 163’522 41 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein.999

Mittel

Min

Max

97’826

91’949

105’026

127’196

120’747

136’763

149’778

140’855

163’522

29

27

30

46

45

50

39

37

39

1’134

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

95’790

87’750

105’026

126’046

114’947

138’503

145’591

132’509

163’522

28

25

30

45

45

50

38

37

39

1’095

950

1’213

Auswertung für Deutschschweiz

11.03.2026 Seite 17



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Fachlehrpersonen Sekundarstufe I

Fachlehrpersonen Sekundarstufe I 2026

NW EDK

BS 87’925 118’511 137’624 33 25 0 45 38 2 2 Nur Hauswirtschaft, Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion Klassenlehrer-Entlastung 
bei A-Zug Klassen 1.5 Lekt.

9501

FR 80’449 102’855 121’187 21 28 0 50 38 2 2 21’182

SO 93’653 126’432 140’480 21 29 0 45 38 3 3 LK 20 mit Nachweis Präsenzstudium sonst LK 17 /  Wenn Masterabschluss, ansonsten 1 LK tiefer. 
Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%

1’102

VS 84’898 106’123 123’103 24 25 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

950

Mittel

Min

Max

86’731

80’449

93’653

113’480

102’855

126’432

130’599

121’187

140’480

27

25

29

46

45

50

38

38

38

1’046

950

1’182

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

NW 83’694 126’399 28 0 45 38 2 31’064

SZ 99’544 119’453 139’362 27 29 0 45 39 2 31’131

UR 87’376 115’686 131’413 25 29 0 45 38 7% 10% Angegebener Lohn mit Handarbeits- und Hauswirtschaftsdiplom. Lohn mit Handarbeits- oder 
Hauswirtschaftsdiplom: 1. Jahr CHF 81'134 / 11. Jahr CHF 107'423 / max. CHF 122'025. 
Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert.

1’102

ZG 98’258 138’503 153’360 24 29 0 45 38 1 3 4 1. Altersentlastung ab 45 (1 L);  die Fachlehrpersonen Hauswirtschaft sind an den Gymnasien 
eine Klasse höher eingestuft als auf der Sekundarstufe I 

1’102

Mittel

Min

Max

92’218

83’694

99’544

124’547

115’686

138’503

137’634

126’399

153’360

29

28

29

45

45

45

38

38

39

1’100

1’064

1’131

BKZAuswertung für Region

11.03.2026 Seite 18



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Fachlehrpersonen Sekundarstufe I

EDK-Ost

FL 97’396 158’060 28 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’092

GL 87’420 136’912 30 1 45 39 2 Lehrerlohnband 21’170

GR 92’503 117’478 141’529 22 29 0 45 39 2 31’131

SG 95’472 120’705 143’146 25 28 0 50 39 2 31’213

SH 91’949 140’855 30 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’170

TG 98’107 120’747 148’142 29 29 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1310

ZH 105’026 135’520 163’522 43 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein.999

Mittel

Min

Max

95’410

87’420

105’026

123’613

117’478

135’520

147’452

136’912

163’522

29

27

30

46

45

50

39

37

39

1’129

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

92’245

80’449

105’026

120’183

102’855

138’503

140’340

121’187

163’522

28

25

30

46

45

50

38

37

39

1’099

950

1’213

Auswertung für Deutschschweiz

11.03.2026 Seite 19



Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen der Sekundarstufe I mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik

Lehrpersonen der Sekundarstufe I mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik 2026

NW EDK

AG 96’935 126’210 149’862 32 28 0 45 39 1 1 2  1’092

BE 89’978 114’947 141’940 28 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

1’092

BL 99’449 134’568 154’873 31 27 0 45 38 1’026

BS 96’921 134’368 158’596 36 25 0 45 38 2 2 Altersentlastung bei Pensum 50%-99%: 1 Lektion Klassenlehrer-Entlastung bei A-Zug Klassen 1.5 
Lekt.

9501

FR 94’159 119’341 139’944 21 26 0 50 38 2 2 21’098

SO 98’372 132’802 147’558 21 29 0 45 38 3 3 LK21 / Wenn Masterabschluss, ansonsten 1 LK tiefer. Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei 
Pensum ab 80%.

1’102

VS 95’306 119’133 138’194 24 25 0 45 38 1 1 Mit EDK Diplom in Schul. Heilpädagogik, AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen 
Rentenalters 58 AE 60-65: 1 Lektion bis zum ordentlichen AHV Rentenalter

950

Mittel

Min

Max

95’874

89’978

99’449

125’910

114’947

134’568

147’281

138’194

158’596

27

25

29

46

45

50

38

38

39

1’044

950

1’102

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 96’437 144’388 27 28 45 38 2.2% 2.2% 4.4% theoretisch Pensenreduktion für Klassenlehrpersonen 2 Lektionen; für diese LP ist die Funktion 
als Klassenlehrperson jedoch nicht vorgesehen 2 Entlastungslektionen für Berufseinsteigende 
mit mind. 21 Lektionen/Woche

1’0642

OW 87’750 132’509 29 0 45 38 1 0 3 LK131’102

SZ 103’446 124’135 144’824 27 29 0 45 39 2 3 Mit Masterabschluss, ansonsten analog SHP Kindergarten/Primarstufe. 1’1312

UR 92’056 121’884 138’452 25 29 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’102

ZG 102’437 142’681 157’539 24 29 0 45 38 1 3 4 1. Altersentlastung ab 45 (1 L)1’102

Mittel

Min

Max

96’425

87’750

103’446

129’567

121’884

142’681

143’542

132’509

157’539

29

28

29

45

45

45

38

38

39

1’100

1’064

1’131

BKZAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen der Sekundarstufe I mit Lehrdiplom in Schulischer Heilpädagogik

EDK-Ost

AI 101’502 136’763 152’231 30 29 0 45 39 0 1 bis 2 1 bis 2 Altersentlastung ab vollendetem 57. Altersjahr bei 40-69%: 1 Lektion/Woche, bei 70-100%: 2 
Lektionen/Woche.

1’1310

AR 97’836 124’215 145’891 25 27 0 45 39 2 Keine Kleinklassen. Integration von Schulischer Heilpädagogik in Regelklassen.1’053

FL 97’396 158’060 28 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’092

GL 94’000 143’206 30 4 45 39 2 Lehrerlohnband 21’170

GR 96’587 122’665 147’777 22 29 0 45 39 2 31’1311

SG 98’031 123’264 145’705 25 28 0 50 39 2 3 ohne Klassenverantwortung reduziert sich der Lohn um CHF 2'558 / seit 1.8.2025: 2 L 1’2132

SH 99’216 151’996 30 1 45 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024 plus max. 5% 
Gemeindezulage (erhalten ca. 20% der Lehrpersonen) Altersentlastung nur zur Hälfte, wenn 
Pensum zwischen 50% und 75%

1’170

TG 98’107 120’747 148’142 29 30 0 45 39 0-3 0-3 Max. 3 Lektionen, Altersentlastung ab 59 Jahren, auf Gesuch und mit Mindestpensum von 50% 
möglich

1’1700

ZH 112’382 145’088 175’068 41 27 0 45 37 Vollpensum: 27.3 ist ein Planungswert. Individuell kann das Pensum unterschiedlich sein.999

Mittel

Min

Max

99’451

94’000

112’382

128’790

120’747

145’088

152’008

143’206

175’068

29

27

30

46

45

50

39

37

39

1’125

999

1’213

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

97’538

87’750

112’382

127’676

114’947

145’088

148’417

132’509

175’068

28

25

30

45

45

50

38

37

39

1’092

950

1’213

Auswertung für Deutschschweiz
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Nebenamtliche Lehrpersonen für Berufskunde an Berufsfachschulen

Nebenamtliche Lehrpersonen für Berufskunde an Berufsfachschulen 2026

NW EDK

AG 95’796 124’727 148’101 32 25 0 45 39 1 1 2 inkl. 3% Marktzulage 975

BE 100’066 127’834 157’855 26 0 45 38 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nachzurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt Lehrpersonen mit «Eidg. dipl. 
Berufsschullehrpersonen» (GK 13/0)

988

BL 92’847 122’108 144’626 33 24 0 45 38 Mit didaktischem Basismodul A. Voraussetzung Grundbildung Studium. (Bei Grundbildung 
Meister: Anfangslohn: 86'761.-; 11 Jahre: 114'065.-; Maximal: 135'125.-)

912

BS 90’236 123’048 147’657 33 25 0 45 38 1 300 Stunden Berufspädagogik = Anstellung max. 50% Pensum möglich, daher nur 1 AE bei 
Pensum 50 %. Darunter kein Anspruch auf AE.

9500.5

FR 97’973 123’890 145’094 21 24 0 45 38 2 2 2 Angaben für Lehrpersonen mit höchstem Ausbildungsabschluss Vollpensum Lehrperson für 
Sport: 26 Lektionen

912

SO 98’372 132’802 147’558 21 26.5 0 45 38 3 3 LK21; Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%1’007

VS 95’306 119’133 138’194 24 25 0 45 38 1 1 Einstufung hängt von Diplomen und Abteilung ab; AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen 
Rentenalters 58 AE 60-65: 1 Lektion bis zum ordentlichen AHV Rentenalter

950

Mittel

Min

Max

95’799

90’236

100’066

124’792

119’133

132’802

147’012

138’194

157’855

25

24

27

45

45

45

38

38

39

956

912

1’007

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 92’987 144’388 27 24 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Ausbildung: Höhere Fachprüfung, Lehrbefähigung für nebenamtliche Lehrpersonen 912

NW 92’261 139’347 25 0 45 38 2 3 Klassenlehrerfunktion ab Schuljahr 2026/279500.25

OW 101’270 152’919 25 0 45 38 1 3 LK16950

SZ 98’625 155’828 25 0 45 39 Lohnband mit individueller Lohnentwicklung; Altersentlastung: 1 Lektion ab dem 58. Altersjahr, 
2 Lektionen ab dem 60. Altersjahr und 3 Lektionen ab dem 62. Altersjahr. Auf das Schuljahr 
2026/27 erfolgen Anpassungen bei der Unterrichtsverpflichtung sowie der Altersentlastung. 

975

UR 92’056 121’884 138’452 25 25 0 45 40 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’000

ZG 117’114 162’049 170’859 13 25 0 45 39 1 3 4 NQR 6; Lohn 11. Jahr: abhängig vom Alter; Maximallohn: 43. Altersjahr ab 1. Januar erfüllt; 
Unterrichtspensum u. Vollpensum: 25 bis 27 Lektionen.

975

Mittel

Min

Max

99’052

92’056

117’114

141’967

121’884

162’049

150’299

138’452

170’859

25

24

25

45

45

45

39

38

40

960

912

1’000

BKZAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Nebenamtliche Lehrpersonen für Berufskunde an Berufsfachschulen

EDK-Ost

AR 87’906 127’525 158’746 40 25 0 45 39 Tiefste Einstufung ohne pädagogische Ausbildung9750.33

GL 92’456 147’680 26 0 45 39 2 Lehrerlohnband 21’014

GR 100’295 142’419 25 0 45 40 Kanton legt für Subventionierung nur das Maximum des anrechenbaren Lohnes fest.  
Individuelle Ferienanpassung (iFA; anstelle von Altersentlastung). Für den vier Wochen 
übersteigenden Ferienanspruch werden folgende individuelle Ferienanpassungen angerechnet: 
20-57 Jahre: max. 0,5 Lektionen iFA, 58-60 Jahre: max. 1,5 Lektionen iFA, 61-65 Jahre: max. 3,5 
Lektionen iFA

1’000

SG 99’916 132’260 152’809 25 28 0 45 39 3.36 12% Altersentlastung 12% ab 60 Jahren bzw. Vorbezug ab 58 Jahren möglich.1’0920.336

SH 107’081 164’034 26 0 45 40 2 3 Plus 3%, temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024. Altersentlastung nur 
zur Hälfte, wenn Pensum zwischen 50% und 75% Lehrpersonen, welche am 
Berufsvorbereitungsjahr unterrichten, werden in einem separaten Lohnband entschädigt

1’040

TG 98’107 120’747 148’142 29 26 0 45 40 Keine Altersentlastungen für Lehrbeauftragte1’0400

ZH 112’870 146’721 170’238 35 26 0 45 40 Mit höchstmöglichem Abschluss;  mit Pensenreduktion ab 57. Altersjahr. Bei einem Teilpensum 
erfolgt die Reduktion anteilmässig.

1’040

Mittel

Min

Max

99’804

87’906

112’870

131’813

120’747

146’721

154’867

142’419

170’238

26

25

28

45

45

45

40

39

40

1’029

975

1’092

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

98’177

87’906

117’114

129’594

119’133

162’049

150’747

138’194

170’859

25

24

28

45

45

45

39

38

40

983

912

1’092
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Berufsfachschulen, mit Diplom der EHB

Lehrpersonen an Berufsfachschulen, mit Diplom der EHB 2026

NW EDK

AG 99’843 129’996 154’358 32 25 0 45 39 1 1 2 inkl. 3% Marktzulage 975

BE 100’066 127’834 157’855 26 0 45 38 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt. Lehrpersonen mit «Eidg. dipl. 
Berufsschullehrpersonen» (GK 13/0)

988

BL 99’449 130’731 154’873 33 24 0 45 38 Voraussetzung Grundbildung Studium. (Bei Grundbildung Meister: Anfangslohn: 92'847.-; 11 
Jahre: 122'108.-; Maximal: 144'626.-) 

9120.5

BS 96’922 132’165 158’597 33 25 0 45 38 2 Mit 1800 Stunden Berufspädagogik. AE bei Pensum 50-99 % = 1 Lektion9500.5

FR 101’920 128’555 150’348 21 24 26 45 38 2 2 2 Angaben für Lehrpersonen mit höchstem Ausbildungsabschluss Vollpensum Lehrperson für 
Sport: 26 Lektionen

912

SO 103’304 139’460 154’956 21 26.5 0 45 38 3 3 LK 22; Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%1’0070.2

VS 101’737 127’171 147’519 24 25 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

950

Mittel

Min

Max

100’463

96’922

103’304

130’845

127’171

139’460

154’072

147’519

158’597

25

24

27

45

45

45

38

38

39

956

912

1’007

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 103’671 161’040 27 24 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Ausbildung: Masterabschluss im Fachbereich und Lehrbefähigung Sek II 912

NW 101’634 153’504 25 0 45 38 2 3 Klassenlehrerfunktion ab Schuljahr 2026/279500.25

OW 101’270 152’919 25 0 45 38 1 3 LK 16950

SZ 104’454 165’037 25 0 45 39 Lohnband mit individueller Lohnentwicklung; Altersentlastung: 1 Lektion ab dem 58. Altersjahr, 
2 Lektionen ab dem 60. Altersjahr und 3 Lektionen ab dem 62. Altersjahr. Auf das Schuljahr 
2026/27 erfolgen Anpassungen bei der Unterrichtsverpflichtung sowie der Altersentlastung.

975

UR 109’220 144’606 164’266 25 25 0 45 40 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

1’000

ZG 117’114 162’049 170’859 13 25 0 45 39 1 3 4 NQR 6; Lohn 11. Jahr: abhängig vom Alter; Maximallohn: 43. Altersjahr ab 1. Januar erfüllt; 
Unterrichtspensum u. Vollpensum: 25 bis 27 Lektionen.

975

Mittel

Min

Max

106’227

101’270

117’114

153’328

144’606

162’049

161’271

152’919

170’859

25

24

25

45

45

45

39

38

40

960

912

1’000

BKZAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Berufsfachschulen, mit Diplom der EHB

EDK-Ost

AR 97’673 141’694 176’384 40 25 0 45 39 Die Funktion der Klassenlehrperson in der beruflichen Grundbildung resp. der Berufsfachschule 
Wirtschaft wird mit einem Drittel einer Lektion an das Pensum angerechnet

9750.33

GL 92’456 147’680 26 0 45 39 2 Lehrerlohnband 21’014

GR 112’099 159’181 25 0 45 40 Kanton legt für Subventionierung nur das Maximum des anrechenbaren Lohnes fest. Individuelle 
Ferienanpassung (iFA; anstelle von Altersentlastung). Für den vier Wochen übersteigenden 
Ferienanspruch werden folgende individuelle Ferienanpassungen angerechnet: 20-57 Jahre: 
max. 0,5 Lektionen iFA, 58-60 Jahre: max. 1,5 Lektionen iFA, 61-65 Jahre: max. 3,5 Lektionen iFA, 

1’000

SG 99’916 140’569 167’017 25 25 0 45 39 3 12% Altersentlastung 12% ab 60 Jahren bzw. Vorbezug ab 58 Jahren möglich.9750.3

SH 107’081 164’034 26 0 45 40 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024. Altersentlastung nur 
zur Hälfte, wenn Pensum zwischen 50% und 75%

1’040

TG 108’720 135’899 159’817 29 26 0 45 40 10% 10% Altersentlastung: Haupt-Lehrperson ab 59 Jahren mit Mindestpensum 50% wird mit 10% ihres 
aktuellen Beschäftigungsgrades entlastet. Entlastung für Klassenlehrerfunktion 0.3-1.0

1’0401

ZH 112’870 146’721 170’238 35 26 0 45 40 Mit höchstmöglichem Abschluss;  mit Pensenreduktion ab 57. Altersjahr. Bei einem Teilpensum 
erfolgt die Reduktion anteilmässig.

1’040

Mittel

Min

Max

104’402

92’456

112’870

141’221

135’899

146’721

163’479

147’680

176’384

26

25

26

45

45

45

40

39

40

1’012

975

1’040

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

103’571

92’456

117’114

137’496

127’171

162’049

159’524

147’519

176’384

25

24

27

45

45

45

39

38

40

977

912

1’040

Auswertung für Deutschschweiz
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Berufsmaturitätsschulen

Lehrpersonen an Berufsmaturitätsschulen 2026

NW EDK

AG 108’459 141’213 167’678 32 25 0 45 39 1 1 2 inkl. 3% Marktzulage 975

BE 106’791 136’426 168’463 24.5 0 45 38 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt

931

BL 106’568 144’104 166’579 31 22 0 45 38 836

BS 108’917 144’433 170’479 33 21 0 45 38 2 Dipl. LP für Unterricht an BM oder mit Lehrdiplom für Maturitätsschulen inkl. Berufspädagogik; 
AE bei Pensum 50-9 9% = 1 Lektion

7980.5

FR 106’018 133’405 155’812 21 24 26 45 38 2 2 2 Angaben für Lehrpersonen mit höchstem Ausbildungsabschluss Vollpensum Lehrpersonen für 
Sport: 26 Lektionen

912

SO 108’450 146’408 162’675 21 26.5 0 45 38 3 3 LK 23; Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%1’0070.2

VS 110’989 138’736 160’935 24 23 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

874

Mittel

Min

Max

108’027

106’018

110’989

140’675

133’405

146’408

164’660

155’812

170’479

24

21

27

45

45

45

38

38

39

905

798

1’007

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 103’671 161’040 27 23 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Ausbildung: Masterabschluss im Fachbereich und Lehrbefähigung Sek II zusätzlich 
Pensenreduktion für Klassenlehrperson 1/4 Lektion pro Klasse, Fachmittelschulen 1/2 Lektion

874

NW 101’634 153’504 23 0 45 38 2 3 Klassenlehrerfunktion ab Schuljahr 2026/278740.25

OW 101’270 152’919 23 0 45 38 1 0 3 LK16 874

SZ 110’700 174’906 25 0 45 39 Lohnband mit individueller Lohnentwicklung; Altersentlastung: 1 Lektion ab dem 58. Altersjahr, 
2 Lektionen ab dem 60. Altersjahr und 3 Lektionen ab dem 62. Altersjahr. Auf das Schuljahr 
2026/27 erfolgen Anpassungen bei der Unterrichtsverpflichtung und der Altersentlastung.

975

UR 109’220 144’606 164’266 25 23 0 45 40 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

920

ZG 124’011 171’423 180’765 13 25 0 45 39 1 3 4 Lohn 11. Jahr: abhängig vom Alter; Maximallohn: 43. Altersjahr ab 1. Januar erfüllt; 
Unterrichtspensum u. Vollpensum: 25 bis 27 Lektionen.

975

Mittel

Min

Max

108’418

101’270

124’011

158’015

144’606

171’423

164’567

152’919

180’765

24

23

25

45

45

45

39

38

40

915

874

975

BKZAuswertung für Region
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Berufsmaturitätsschulen

EDK-Ost

AR 97’673 141’694 176’384 40 25 0 45 39 9750.33

FL 105’481 171’180 22 0 45 39 1 1 Vollpensum: 25 für Unterrichtsfach Kunst; Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 
61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest

8580.5

GL 101’920 159’120 26 0 45 39 2 Lehrerlohnband 31’014

GR 112’099 159’181 25 0 45 40 Kanton legt für Subventionierung nur das Maximum des anrechenbaren Lohnes fest. Individuelle 
Ferienanpassung (iFA; anstelle von Altersentlastung). Für den vier Wochen übersteigenden 
Ferienanspruch werden folgende individuelle Ferienanpassungen angerechnet: 20-57 Jahre: 
max. 0,5 Lektionen iFA, 58-60 Jahre: max. 1,5 Lektionen iFA, 61-65 Jahre: max. 3,5 Lektionen iFA 

1’000

SG 99’916 140’569 167’017 25 25 0 45 39 3 12% Altersentlastung 12% ab 60 Jahren bzw. Vorbezug ab 58 Jahren möglich.9750.3

SH 107’081 164’034 26 0 45 40 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024. Altersentlastung nur 
zur Hälfte, wenn Pensum zwischen 50% und 75%

1’040

TG 116’327 145’409 171’001 29 23 1 45 40 10% 10% Mit höchstmöglichem Abschluss; Entlastungslektion für Klassenlehrpersonen; Vollpensum: 23-
29 Lektionen je nach Fach; Altersentlastung: Haupt-Lehrperson ab 59 Jahren mit 
Mindestpensum 50% wird mit 10% ihres aktuellen Beschäftigungsgrades entlastet

9201

ZH 120’775 157’083 195’270 35 25 0 45 40 Mit höchstmöglichem Abschluss;  mit Pensenreduktion ab 57. Altersjahr. Bei einem Teilpensum 
erfolgt die Reduktion anteilmässig.

1’000

Mittel

Min

Max

107’659

97’673

120’775

146’189

140’569

157’083

170’398

159’120

195’270

25

22

26

45

45

45

40

39

40

973

858

1’040

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

107’999

97’673

124’011

145’039

133’405

171’423

166’819

152’919

195’270

24

21

27

45

45

45

39

38

40

934

798

1’040
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Gymnasien: Untergymnasien

Lehrpersonen an Gymnasien: Untergymnasien 2026

NW EDK

AG 93’006 121’094 143’787 32 28 0 45 39 1 1 2 Mit Klassenverantwortung; ohne Klassenverantwortung: CHF 89'236 / CHF 116'185 / CHF 
137'959 

1’0921

FR 94’159 119’341 139’944 21 26 28 50 38 2 2 2 Lehrperson für Sport, Musik und Bildnerisches Gestalten: tiefere Lohnklasse CHF 90'510, CHF 
114'957 und CHF 134'959 sowie höheres Vollpensum mit 28 Lektionen

1’0981

SO 98’372 132’802 147’558 21 29 0 45 38 3 3 LK21; Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%1’1021

Mittel

Min

Max

95’179

93’006

98’372

124’412

119’341

132’802

143’763

139’944

147’558

28

26

29

47

45

50

38

38

39

1’097

1’092

1’102

NW EDKAuswertung für Region

BKZ

LU 103’671 161’040 27 25 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Ausbildung: Masterabschluss im Fachbereich und Lehrbefähigung Sek II Pensenreduktion für 
Klassenlehrperson 1 Lektion; plus 1 Lektion LP Sport; plus 3 Lektionen LP Technisches Gestalten 
und Hauswirtschaft 

9501

NW 101’634 153’504 25 0 45 38 2 3 Klassenlehrerfunktion ab Schuljahr 2026/279501

OW 101’270 152’919 25 0 45 38 1 0 3 Vollpensum Naturlehre 23 Lektionen; LK169501

UR 109’220 144’606 164’266 25 25 0 45 38 7% 10% Entlastung Klassenlehrerfunktion nur in der 1. und 2. Klasse des Untergymnasiums. 
Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

9502

ZG 124’011 171’423 180’765 13 24 0 45 39 1 3 4 Lohn 11. Jahr: abhängig vom Alter; Maximallohn: 43. Altersjahr ab 1. Januar erfüllt; 
Unterrichtspensum u. Vollpensum: 24-29 Lektionen; Schulwochen: 38/39; Fachlehrpers. 
Hauswirtschaft sind an den Gymnasien eine Klasse höher eingestuft als auf der Sek I Stufe

9361

Mittel

Min

Max

107’961

101’270

124’011

158’015

144’606

171’423

162’499

152’919

180’765

25

24

25

45

45

45

38

38

39

947

936

950
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Gymnasien: Untergymnasien

EDK-Ost

AI 109’326 142’902 164’050 25 28 0 45 39 1 1 1 Altersentlastung: ab 50. Altersjahr 1 Woche pro Schuljahr.  Klassenlehrerfunktion: monetäre 
Entlastung von 0.5 Lektionen.

1’0920.5

FL 105’481 171’180 28 1 45 39 1 1 Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest1’0921

GL 101’920 159’120 23 0 45 39 2 Lehrerlohnband 3897

GR 100’295 127’265 150’597 22 26 0 40 39 1.5 3.5 Unterrichtspensum: 24-26 JL je nach Fachbereich 38 Unterrichtswochen, 1 Prüfungswoche (für 
Aufnahme-/Abschlussprüfungen)

9011

SG 104’481 140’569 167’018 25 23 1.5 45 39 0 0 12% Vollpensum: 23, 25 oder 28 / wissenschaftl. Fächer: 23 / Bildn. Gestalten, Gesang, Sport: 25 / 
Instrumentalunterricht: 28 / Altersentlastung: Vorbezug ab 58. Altersjahr möglich, regulär ab 60. 
Jahre

8970.5

ZH 120’775 157’083 195’270 35 23 0 45 40 Mit höchstmöglichem Abschluss; Vollpensum und Unterrichtspensum: Je nach Unterrichtsfach 
23, 25, 26; mit Pensenreduktion ab 57. Altersjahr. Bei einem Teilpensum erfolgt die Reduktion 
anteilsmässig

920

Mittel

Min

Max

107’046

100’295

120’775

141’955

127’265

157’083

167’873

150’597

195’270

25

23

28

44

40

45

39

39

40

967

897

1’092

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

104’830

93’006

124’011

139’676

119’341

171’423

160’787

139’944

195’270

26

23

29

45

40

50

39

38

40

988

897

1’102
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Gymnasien: Obergymnasien

Lehrpersonen an Gymnasien: Obergymnasien 2026

NW EDK

AG 108’459 141’213 167’678 32 23 0 45 39 1 1 2 Inkl. 3% Marktzulage Sportunterricht (VP 27), BG (VP 25) und Musikunterricht (VP 24), 
Instrumentalunterricht (VP 29) 

897

BE 106’791 136’426 168’463 24 0 45 39 4% 8% 12% Altersentlastung in % vom individuellen BG, nach zurückgelegtem 50., 54. und 58. Altersjahr; 
Klassenlehrkräfte werden mit 5 Beschäftigungsgradprozenten pro Klasse und einer 
Funktionszulage von CHF 300 pro Monat und Klasse entschädigt; Vollpensum entspricht 
durchschnittlichem Wert (28 Lektionen im 11. Schuljahr gemäss Harmos, 23 Lektionen im 12. � 
14. Schuljahr gemäss Harmos)

936

BL 106’568 144’104 166’579 31 22 0 45 38 8361

BS 108’917 144’433 170’479 33 21 0 45 38 2 Altersentlastung bei Pensum 50-99 % = 1 Lektion7980.5

FR 106’018 133’405 155’812 21 24 26 45 37 2 2 2 Vollpensum Lehrperson für Sport, Musik und Bildnerisches Gestalten: 26 Lektionen8881

SO 108’450 146’408 162’675 21 23.5 0 45 38 3 3 LK 23; Altersentlastung ab 58. Altersjahr bei Pensum ab 80%, Vollpensum bei nicht 
wissenschaftlichen Fächern: 24.5.

8930.3

VS 110’989 138’736 160’935 24 23 0 45 38 1 1 AE 55-59: 1 Lektion ab Beginn des flexiblen Rentenalters (58) AE 60-65: 1 Lektion bis zum 
ordentlichen AHV Rentenalter

8740.5

Mittel

Min

Max

108’027

106’018

110’989

140’675

133’405

146’408

164’660

155’812

170’479

23

21

24

45

45

45

38

37

39

875

798

936
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Gymnasien: Obergymnasien

BKZ

LU 103’671 161’040 27 23 45 38 2.2% 2.2% 4.4% Ausbildung: Masterabschluss im Fachbereich und Lehrbefähigung Sek II zusätzlich 
Pensenreduktion für Klassenlehrperson 3. Klasse 1 Lektion, 4. � 6. Klasse ½ Lektion; plus 2 
Lektionen LP Sport 

874

NW 101’634 153’504 23 0 45 38 2 3 Klassenlehrerfunktion ab Schuljahr 2026/278740.5

OW 101’270 152’919 23 0 45 38 1 0 3 Vollpensum Ch, Bi, Ph 21 Lektionen; Vollpensum Sport/HW 25 Lektionen; LK16 und LK15874

SZ 110’700 174’906 23 0 45 38 Lohnband mit individueller Lohnentwicklung; Altersentlastung: 1 Lektion ab dem 58. Altersjahr, 
2 Lektionen ab dem 60. Altersjahr und 3 Lektionen ab dem 62. Altersjahr. In den Fächern BG, 
Sport und Musik beträgt ein Vollpensum 25 Lektionen; für Instrumentallehrpersonen 29 
Lektionen. Auf das Schuljahr 2026/27 erfolgen punktuelle Anpassungen bei der 
Unterrichtsverpflichtung sowie bei der Altersentlastung.

874

UR 109’220 144’606 164’266 25 23 0 45 38 7% 10% Altersentlastung: Ab dem 55. Altersjahr wird das Pflichtpensum bei einem Anstellungsgrad ab 
30% um 7% und ab dem 60. Altersjahr um 10% reduziert

874

ZG 124’011 171’423 180’765 13 24 0 45 39 1 3 4 Lohn 11. Jahr: abhängig vom Alter; Maximallohn: 43. Altersjahr ab 1. Januar erfüllt; 
Unterrichtspensum u. Vollpensum: 24 bis 26 Lektionen; Schulwochen: 38/39.

9361

Mittel

Min

Max

108’418

101’270

124’011

158’015

144’606

171’423

164’567

152’919

180’765

23

23

24

45

45

45

38

38

39

884

874

936
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Jahreslohn             Pensum

Kl.-L.

Lohnsystem und Unterrichtspensen der Lehrkräfte

Lekt./ 
Jahr Bemerkungen60-6555-5950-54

Schul-
Wo.

Lekt. 
min.Sonst100%Dj. max.maximal11. JahrAnfangKanton

Altersentlastung

Lehrpersonen an Gymnasien: Obergymnasien

EDK-Ost

AI 114’306 149’806 171’995 25 23 0 45 39 1 Altersentlastung: ab 50. Altersjahr 1 Woche pro Schuljahr.  Klassenlehrerfunktion: monetäre 
Entlastung von 0.5 Lektionen

8970.5

AR 97’673 141’694 176’384 40 23 0 45 39 Die Funktion der Klassenlehrperson in den ersten zwei Jahren der Fachmittelschule und des 
Gymnasiums wird mit einer Reduktion der Unterrichtsverpflichtung von einer Lektion pro 
Schulwoche angerechnet. Vollpensum bei Musik, BG und Sport 25 Wochenlektionen

8970.5

FL 105’481 171’180 22 1 45 39 1 1 Vollpensum: 25 für Unterrichtsfächer Sport, Musik, Kunst; Altersentlastung 56-60: 1 Lektion; 
Altersentlastung 61-65: plus 2 Lektionen mit ärztl. Attest

8581

GL 101’920 159’120 23 0 45 39 2 Lehrerlohnband 3897

GR 106’054 134’519 159’181 22 26 0 40 39 1.5 3.5 Unterrichtspensum: 24-26 JL je nach Fachbereich 38 Unterrichtswochen, 1 Prüfungswoche (für 
Aufnahme-/Abschlussprüfungen)

9011

SG 104’481 140’569 167’018 25 23 1.5 45 39 0 0 12% Vollpensum: 23, 25 oder 28 / wissenschaftl. Fächer: 23 / Bildn. Gestalten, Gesang, Sport: 25 / 
Instrumentalunterricht: 28 / Altersentlastung: Vorbezug ab 58. Altersjahr möglich, regulär ab 60. 
Jahre

8971

SH 107’081 164’034 24 0 40 39 2 3 Plus 3% temporäre, arbeitsmarktbedingte Lohnmassnahme ab 1.8.2024. Das Vollpensum variiert 
je nach zu unterrichtetem Fach von 24-32 Wochenlektionen. Altersentlastung nur zur Hälfte, 
wenn Pensum zwischen 50% und 75%

832

TG 116’327 145’409 171’001 29 23 0 45 40 10% 10% Mit höchstmöglichem Abschluss; Entlastungslektion für Klassenlehrpersonen, Vollpensum: 23-
29 Lektionen je nach Fach; Altersentlastung: Haupt-Lehrperson ab 59 Jahren mit 
Mindestpensum 50% wird mit 10% ihres aktuellen Beschäftigungsgrades entlastet

9201

ZH 120’775 157’083 195’270 35 23 0 45 40 Mit höchstmöglichem Abschluss; Vollpensum und Unterrichtspensum: Je nach Unterrichtsfach 
23, 25, 26; mit Pensenreduktion ab 57. Altersjahr. Bei einem Teilpensum erfolgt die Reduktion 
anteilsmässig

920

Mittel

Min

Max

108’233

97’673

120’775

144’847

134’519

157’083

170’576

159’120

195’270

23

22

26

44

40

45

39

39

40

891

832

920

EDK-OstAuswertung für Region

Mittel

Min

Max

108’218

97’673

124’011

144’656

133’405

171’423

167’055

152’919

195’270

23

21

26

45

40

45

39

37

40

884

798

936
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